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GRUPPO TARGET DIRETTO

Studenti in formazione professionale iniziale
e neodiplomati degli indirizzi Tecnico-

Tecnologici, Informatici, settori affini e/o
complementari delle scuole di IFP del

Consorzio, con sede in Toscana e Sicilia. 

GRUPPI TARGET INDIRETTI

1.Scuole e fornitori di IFP (altri studenti,
insegnati, formatori, tutor, personale IFP),
famiglie, società civile 

2.Camere di commercio, associazioni di
categoria, parti sociali, imprese

3. Decisori politici e istituzioni locali,
regionali, nazionali ed europee competenti
nell'ambito della IFP



In linea con l'iniziativa faro dell'UE finalizzata a costruire uno Spazio Europeo
dell’Istruzione entro il 2025 (COM 2020/625) e gli obiettivi della Raccomandazione
Europea relativa ad una IFP competitiva, sociale e resiliente (COM 2020/275),
l'Istituto di Istruzione Superiore Roncalli ed i partner del Consorzio di
Accreditamento VET intendono perseguire l’ambizioso obiettivo dell’integrazione
tra le finalità educative nazionali e quelle internazionali che - oltre a creare un
approccio più motivante, integrato ed interculturale del “sapere” - sia in grado di
favorire e stimolare la partecipazione attiva degli studenti alla loro stessa
formazione, in modo che possano diventare il centro e il motore di ogni azione
formativa, protagonisti di un mondo in rapida trasformazione, curiosi di
conoscenza, consapevoli delle proprie capacità, responsabili del loro agire nel
mondo.

Nell'ottica di rafforzare l’asse formativo che rientra nella cosiddetta “Vocational
Education and Training” l'Istituto di Istruzione Superiore Roncalli ed i partner del
Consorzio di Accreditamento VET, hanno quindi concentrato la propria azione
progettuale di accreditamento sullo sviluppo di competenze tecniche e
tecnologiche in chiave sostenibile e digitale, elementi che sono al centro delle
attuali strategie politiche e programmatiche, sia a livello economico-produttivo
(transizione verso la Green Economy) sia a livello di istruzione e formazione
professionale (transizione verso una IFP verde, digitale e inclusiva).

OBIETTIVI



In questo contesto il progetto "MISS-T 2023" offre agli studenti in formazione
professionale iniziale (anche con Bisogni Educativi Speciali) e neodiplomati
(anche in situazioni di svantaggio e/o con minori opportunità) degli indirizzi Tecnici,
Tecnologici, Informatici e settori affini e/o complementari delle scuole di IFP del
Consorzio l'opportunità di svolgere un tirocinio professionale di breve durata (short
term) e/o di lunga durata (long term), in aziende maltesi e/o spagnole operanti in
settori affini al loro percorso di studi e presso le quali potranno acquisire e/o
sviluppare abilità tecniche in ambito Green, Competenze Digitali, Soft Skills (micro-
lingua di settore, resilienza, adattamento), fondamentali per operare in un contesto
industriale digitalizzato, sostenibile e tecnologicamente avanzato.

Il progetto MISS-T 2023 ha un impatto significativo sui sistemi di formazione
professionale, attraverso:
• Il raggiungimento dei risultati di apprendimento dei partecipanti alla mobilità;
• Le competenze acquisite dal personale coinvolto nella gestione del progetto;
• Il riconoscimento delle competenze in un quadro ECVET-compatibile.
Il progetto rappresenta anche un valore aggiunto e un'opportunità di sviluppo per
le organizzazioni partecipanti, che potranno consolidare un nuovo segmento
formativo per completare la formazione tecnico-professionale e rispondere alla
domanda delle imprese in termini di elevate competenze professionali green &
digital dell'industria e delle imprese.
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