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ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE

“G. Tomasi di Lampedusa”
Indirizzo Musicale - Sezioni Associate Montevago
Via Pordenone s.n.c. - 92018 Santa Margherita di Belice (AG)
C.M.: AGICBOBOOE - C. F.: 92010670849 - C.U.: UF56TW
Tel.: 092531260 - 092538062
PEO.: agic80800e@istruzione.it - P.E.C.: agic80800e@pec.istruzione.it - Sito web: www.ictlampedusa.edu. it

[3TITUTO COMPREN3IVO STATALE - "G.T. DI LAMPEDUSA"-3, MARGHERITA DI BELICE
Prot. 0006960 del 05/11/2019
04-05 (Uscita)

» Al docente ARMATO GIUSEPPE
» Sito WEB: www.ictlampedusa.edu.it
» All’Albo Pretorio on-line

> Alla Sezione Amministrazione Trasparente
#  Alla Sezione PON

> Agli Atti

Oggetto: Lettera di incarico - TUTOR - Modulo formativo “UN MONUMENTO PER AMICO”
nell’'ambito del progelto “DISCOVER SICILY'"Fondi Strutturali Europei - Programma Operativo
Nazionale “Per la scuola, competenze e-ambienti per ’apprendimento” 2014-2020. Avviso pubblico MIUR
AOODGLETID 4427 del 02/05/2017 “Potenziamento dell’educazione al patrimonio culturale, artistico,
paesaggistico”. Asse I - Istruzione - Fondo Sociale Europeo (FSE). Obiettivo Specifico 10.2 Miglioramento
delle competenze chiave degli allievi, Azione 10.2.5. Azioni volte allo sviluppo delle competenze trasversali
con parlicolare attenzione a quelle volie alla diffusione della cultura d'impresa.

Codice Identificativo progetio 10:2.5A-FSEPON-81-2018-80 - CUP D67118000270007

1L DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Programma Operativo Nazionale “Per la Scueola - Competenze e ambienti per 'apprendimento”
2014~ 2020, programma plurifondo finalizzato al miglioramento del servizio istruzione;

VISTO I"Avviso Quadro sulle azioni da attivare a valere sul PON “Per la scuola” 2014-2020, emanato con
Nota MIUR AOODGEFID 950 del 31/01/2017:

VISTO T’Avviso pubblico prot. n. AOODGEFID\427 del 2/05/2017 inserito nel quadro di azioni
finalizzate al potenziamento dell’educazione al patrimonio culturale, artistico, paesaggistico di cui
all’Obiettivo Specifico 10.2 - Azione 10.2.5 del Programma Operativo Nazionale “Per la Scuola,
competenze e ambienti per |"apprendimento” per il periodo di programmazione 2014-2020 del
Mintstero dell’Istruzione, dell’Universita e della Ricerca - Dipartimentio per la Programmazione e
la gestione delle risorse umane, [inanziarie e strumentali - Direzione Generale per interventi in
materia di edilizia scolastica, per la gestione dei fondi strutturali per Pistruzione e per
I"innovazione digitale - Ulficio IV — Fondi Strutturali Europei - Programma Operativo Nazionale

“Per la scuola, competenze e ambienti per I'apprendimento™ 2014-2020;
VISTA la candidatura di questo Istituto protocollata con n. 33421 in data 29/07/2017;





VISTA D’autorizzazione dei progetti prot. n. ACODGEFID\8512 del 30 marzo 2018 del MIUR - Fondi
strutturali Europei ~ Programma Operativo Nazionale *“ Per la scuola, competenze e ambienti per
Papprendimento™2(14- 2020% ;

VISTA  la lettera di autorizzazione MIUR progetto, prot. n. AOODGEFIIN\8512 del 30/03/2018, impegno
di spesa a valere sull’Avviso pubblico prot. n. AOODGEFIDW427 del 2/05/2017, emanato
nell’ambito del Programma Operativo Nazionale “Per la Scuola. Competenze e ambienti per
I’apprendimento™; '

VISTA la nota prot. n. AOODGEFID 3173 del 25/07/2017, contenente I’ Aggiornamento delle linee guida
dell’ Autoritd di Gestione per I’affidamento dei contratti pubblici di servizi e forniture di importo
inferiore alla soglia comunitaria diramate con nota del 13 gennaio 2016, n. 1588;

VISTA la nota prot. n. AOODGEFID 28062 del 26/10/2018, contenente chiarimenti in merito alle attivita
di formazione - Iter di reclutamento del personale “esperto™;

VISTI i Regolamenti UE e tutta la normativa di riferimento per la realizzazione del suddetto progetto;

VISTE le indicazioni del MIUR per la realizzazione degli interventi;

VISTO i1 D. I. 28 agosto 2018, n. 129 concernente “Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’art. 1, c. 143 della legge 13
luglio 2015, n-1077;

VISTO il Decreto Assessoriale della Regione Sicilia del 28 dicembre 2018 n. 7753, concernente “Istruzioni
generali sulla gestione amministrativo-contabile delle Istituzioni scolastiche statali ogni ordine e
grado operanti nel territorio della Regione Siciliana™;

VISTO il Regolamento di istituto per le attivitd negoziali, approvato dal Consiglio di Istituto con delibera
n. 110 del 05/02/2019, relativa ai criteri per I’individuazione dei titoli progetti PON - personale
esperto esterno ed interno;

VISTO il decreto dirigenziale di formale assunzione in Bilancio di cui al prot. 4479/FSE del 07/08/2018;

VISTA la Variazione al Programma Annuale per [’assunzione in Bilancio del finanziamento deliberata con
n. §8 in data 29/08/2018 dal Consiglio d'Tstituto;

VISTA la rinuncia dell’incarico gia attribuito di Tutor della docente Montalbane Caterina Prot. n. 6139/04-
05 del 26/09/2019 e della docente in graduatoria Monteleone Maria Gesuela con Prot. n. 6137/04-
05 del 26/09/2019

VISTO [Pavviso di selezione interna prot. n. 6264/04-05 del 01/10/2019 per il reclulamento delle figure
professionali n. 2 Tutor -

VISTA  la determina prot. n. 6626/04-05 del 18/10/2019 con cui viene nominata un’apposita Commissione
con il compito di procedere all’esame delle domande presentate e alla valutazione dei curricula
vitae preseniaii;

VISTA la determina prot. n.6712 /04-05 del 23/10/2019 con cui vengono pubblicate le graduatorie
definitive;

VISTO il Decreto di nomina n. 22 relativo al personale docente TUTOR prot. n. 6927/04-05 del
04/11/2019

DETERMINA

Al prof. ARMATO GIUSEPPE, nato a Santa Margherita di Belice il 22 gennaio 1963 C.F.:
RMTGPP63A221224E , docente di scuola Secondaria di primo grado con contratto di lavoro a tempo
indeterminato, & assegnato I'incarico di TUFTOR del Module formative “UN MONUMENTO PER
AMICO” nell’ambito del progetto nell’ambito del progetto “DISCOVER SICILYY Fondi Strutturali
Europei ~ Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per Iapprendimento”
2014-2020. Avviso pubblico MIUR AQODGEFID 4427 del 02/05/2017 “Potenziamento dell'educazione al
patrimonio culturale, artistico, paesaggistico”. Asse | - Istruzione - Fondo Sociale Europeo (FSE). Obiettivo
Specifico 10.2 Miglioramento delle competenze chiave degli allievi, Azione 10.2.5. Azioni volte allo
sviluppo delle competenze trasversali con particolare attenzione a quelle volte alla diffusione della cultura
d'impresa - C. 1. P. 10.2.5A-FSEPON-S1-2018-80 - CUP D67118000270007

Art. 1 - Obblighi del Tutor
Il tator facilita i processi di apprendimento degli allievi e collabora con gli esperti nella conduzione delle
attivitd formative. 1l Tutor, in particolare:
o predispone, in collaborazione con 1'esperto, una programmazione dettagliata dei contenuti del
progetto, che deve essere suddivise in moduli corrispendenti a segmenti disciplinari e compelenze da
acquisire;



e cura la completa iscrizione dei destinatari in GPU, dove specifica le date del calendario delle lezioni,
scarica il foglio firme ufficiale giornaliero e provvede alla raccolta di tutte le firme dei partecipanti,
compresa la propria e quella dell’esperto;

e accerta I"avvenuta compilazione dell’anagrafica dei corsisti e degli strumenti di monitoraggio e di

avvio in caso di modulo rivolto ad adulti (ad es. personale docente), compila direttamente

I'anagrafica dei corsisti, acquisendo le informazioni necessarie unitamenté alla liberatoria per il

trattamento dei dati, nonché gli strumenti di monitoraggio e di avvio in caso di modulo rivolto agli

allievi;

e cura in tempo reale il registro delle presenze in GPU, monitorando la riduzione dei partecipanti
sopraitutto in relazione al numero previsto;

e cura il monitoraggio fisico del corso, contattando gli alunni in caso di assenza ingiustificata;

e mantiene il contatto con 1 Consigli di Classe di appartenenza dei corsisti per monitorare la ricaduta
dell’intervento sul curricolare anche utilizzando gli strumenti di monitoraggio previsti in GPU;

e svolge compiti di coordinamento fra le diverse risorse umane che partecipano all'azione e compiti di
collegamento generale con la didattica istituzionale;

e partecipa con gli esperti alla valutazione/certificazione degli esiti formativi degli allievi. La
partecipazione alle riunioni relative al module di sua competenza & parte integrante del suo incarico.

Rientrano nella figura del tutor le figure di supporto alla formazione e/o alla gestione d'aula.

Art. 2 - Prestazione e compenso
Per I'espletamento delle prestazioni oggetto del presente incarico, sard corrisposto un comnipenso
omnicomprensivo pari a € 900,00 (novecento,00), corrispondente a n. 30 ore retribuite a € 30,00/ora.
Il compenso orario & da considerarsi lordo stato, omnicomprensivo delle ritenute a carico del dipendente e
delle ritenute a carico dell’amministrazione.
La determinazione de} compenso sara definita in relazione alle ore effettivamente rese, che dovranno essere
documentate in apposiii registri firma consegnati agli atti al termine dell’incarico.

Art. 3 - Pagamenti
Si provvederd alla corresponsione dei compensi spettanti in seguito alla prestazione, con pagamento al
termine di tutte le attivita e, di norma, entro massime 30 giorni dall’avvenuta erozazione del finanziamento
da parte del MIUR.

Art. 4 - Risoluzione del rapporto c¢/o recesso
It Dirigente ha il dirtto di revocare il presente incarico, in caso di inadempimento alle prestazioni di cui ai
precedenti artt. 1 e 2.
Il tutor non ha diritto al recesso anticipato del presente incarico, fatte salve gravi e documentati motivi
personalt e/o di salute. In tal caso allo stesso verrd corrisposto un compenso commisurato ali’effettiva
prestazione resa.

Art. 5 - Sospensione delle attivitd
In caso di urgenza e necessita, ¢ consentita al Dirigente la sospensione delle attivita,

Art. 6 - Tutela della riservatezza e trattamento dei dati personali
At sensi del Regolamento RGPD UE 2016/679, il Dirigente fa presente che i dati raccolti saranno trattati al
solo fine dell’esecuzione del presente contratto. 11 tutor con ’accettazione del presente incarico, autorizza il
Dirigente al trattamento di dati personali. 1l Titolare del trattamento dei dati ¢ I’Istituto comprensivo “G.
Tomasi di Lampedusa™ di S. Margherita di Belice, nella persona del dirigente scolastico prof. Girolamo
Piazza. 1] soggetto individuato quale referente per il titolare/responsabile & il Dirigente Scolastico Piazza
Girolamo - Tel. 092531260 - E-mail: agic80800e@istruzione.it- PEC: agic80800e{wpec.istruzione.it

Art. 7 - Controversie
In caso di controversie, si indica quale foro competente alle liti quetlo di Sciacca.
Per quanto non espressamente previsto dal presente incarico si rimanda alle disposizioni de]l Codice Civile
attualmente in vigore.

Art. 8 - Pubblicazione
[l presente provvedimento ¢ immediatamente esecutivo; ¢ pubblicato sul sito istituzionale dell’Istituto



www.ictlampedusa.edu.it (Sezione Amministrazione Trasparente ¢ sez. PON FSE 2014-2020) e conservato,
firmato digitalmente, agli atti della scuola.

Firma per accettazione -
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