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Istituto Comprensivo Statale “GAETANO PONTE” 
CENTRO RISORSE PER L’HANDICAP 

Scuola dell’Infanzia, Primaria, Secondaria di primo grado 

95046 PALAGONIA (CT) Via Circonvallazione, 15 – Tel. 0957958707- 08 / Fax cod. fisc. n. 82002010872  

cod. Mecc.: CTIC84100G sito:www.gponte.it pec: ctic84100g@pec.istruzione.it 

 

Prot.          Palagonia, 17/01/2020 

          All’Albo Pretorio d’Istituto 

          Al sito web dell’Istituto 

          Agli atti   

Oggetto: Avviso di selezione per il reclutamento degli studenti della scuola sec. di I° grado  

Per la selezione per il reclutamento degli studenti della Scuola Secondaria di I° grado - Fondi Strutturali Europei - 

Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020. Avviso pubblico 

n. 2775 dell’8/3/2017 Errata Corrige per il potenziamento dell’educazione all’imprenditorialità Asse I – Istruzione – Fondo 

Sociale Europeo (FSE) Obiettivo Specifico 10.2 – Azione - Azioni volte allo sviluppo delle competenze trasversali con 

particolare attenzione a quelle volte alla diffusione della cultura d'impresa. 

Titolo progetto “L’impresa che si@mo”. 

Codice progetto “10.2.5A-FSEPON-SI-2019-293” 

CUP:H58H17000360007 

 

IL DIRIGENTE  SCOLASTICO 

VISTO il progetto presentato in data 10/05/2017 dall’Istituto Comprensivo “G. Ponte” di Palagonia (CT), candidatura 

n.39335; 

VISTA la nota del MIUR prot. n.AOODGEFID/13650 del 03 maggio 2019 con la graduatoria provvisoria dei progetti 

relativi all’asse I - Obiettivo Specifico 10.2. Miglioramento delle competenze chiave degli allievi – Azione 10.2.5 

VISTA  la nota del MIUR prot. n.AOODGEFID/17149 del 27 maggio 2019    con la graduatoria definitiva dei progetti 

valutati positivamente. 

VISTA  la nota del MIUR prot. n.AOODGEFID/27036 del 21/08/2019 di autorizzazione del progetto sotto riportato: 

 

UNIONE EUROPEA 

 

Ministero dell’Istruzione, 

dell’Università e della Ricerca  
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Sottoazione Codice Identificativo Progetto Titolo Modulo Somma Autorizzata 

10.2.5A 10.2.5A-FSEPON-SI-2019-293 Facci@mo impresa € 5.959,70 € 5.959,70 

10.2.5A 10.2.5A-FSEPON-SI-2019-293 Crei@mo impresa € 5.959,70 

10.2.5A 10.2.5A-FSEPON-SI-2019-293 L’impresa che si@mo € 5.959,70 

TOTALE € 17.879,10 

VISTO  il Decreto del Dirigente Scolastico n.6312 del 30/09/2019 con il quale ha assunto in bilancio il finanziamento 

autorizzato con nota prot. n. AOODGEFID/27036 del 21/08/2019, dell’importo di € 17.879,10 corrispondente al 

progetto: 10.2.5A-FSEPON-SI-2019-293; 

CONSIDERATO che l’Istituto ha provveduto, per il Progetto in questione, alla generazione del seguente codice         

C.U.P.:H58H17000360007; 

INDICE 

un avviso di selezione per il reclutamento degli studenti della Scuola Secondaria di I° grado per le attività previste per 

l’attuazione del Progetto “L’impresa che si@mo” per i seguenti moduli formativi:  

 

CODICE PROGETTO 10.2.5A-FSEPON-SI-2019-293 

Obiettivo Specifico 10.2 Miglioramento delle competenze chiave degli allievi.  

Azione 10.2.5 Azioni volte allo sviluppo delle competenze trasversali con particolare attenzione a quelle volte alla 

diffusione della cultura imprenditoriale. Sotto-Azione 10.2.5 A  Competenze trasversali 

Modulo: Facci@mo impresa 

Descrizione del modulo 

Il presente modulo costituisce il primo step di un percorso formativo, mirante a sviluppare la cultura d'impresa nell'ottica 

della valorizzazione delle risorse presenti nel territorio, della sostenibilità e della legalità. 

Gli alunni partecipanti avranno la possibilità di approcciarsi al mondo dell'imprenditoria in maniera positiva e propositiva, 

avendo modo di confrontare le proprie idee creative con il mercato reale. Verranno educati alla responsabilità sociale del 

fare impresa sostenibile, impareranno a trovare il coraggio per lanciare un prodotto sul mercato, ma anche a superare i 

timori personali (paura del fallimento) e a valutare il rischio d'impresa. 

Impareranno, dall'altra parte, anche a saper gestire il successo. Promuovere la cultura d'impresa servirà ai ragazzi per dare 

valore alle proprie idee, imparando a sviluppare e pianificare un semplice progetto imprenditoriale, partendo da un'idea 

creativa e originale, come una collezione di abiti. 

Destinatari:  17 Alunni delle classi prime Scuola Secondaria I° grado.  

Durata: 30 ore 

 

CODICE PROGETTO 10.2.5A-FSEPON-SI-2019-293 

Obiettivo Specifico 10.2 Miglioramento delle competenze chiave degli allievi.  

Azione 10.2.5 Azioni volte allo sviluppo delle competenze trasversali con particolare attenzione a quelle volte alla 

diffusione della cultura imprenditoriale. Sotto-Azione 10.2.5 A  Competenze trasversali 

Modulo: Crei@mo impresa 

Descrizione del modulo 

Il presente modulo costituisce il primo step di un percorso formativo, mirante a sviluppare la cultura d'impresa nell'ottica 

della valorizzazione delle risorse presenti nel territorio, della sostenibilità e della legalità. 

Gli alunni partecipanti avranno la possibilità di approfondire le nozioni già acquisite relative al mondo dell'imprenditoria, 

in maniera positiva e propositiva, avendo modo di valutare la fattibilità delle proprie idee creative in riferimento al target 

di mercato. Verranno educati alla responsabilità sociale del fare impresa sostenibile, impareranno a trovare il coraggio 
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per lanciare efficacemente un prodotto sul mercato e a superare la paura del fallimento, a valutare il rischio d'impresa. 

Impareranno, anche a saper gestire l'eventualità di un successo improvviso. Promuovere la cultura d'impresa servirà ai 

ragazzi per dare valore e forza alle proprie idee, imparando a sviluppare e pianificare in team un semplice progetto 

imprenditoriale, partendo da un'idea creativa e originale, come una collezione di abiti. 

Destinatari:  17 Alunni delle classi prime Scuola Secondaria I° grado.  

Durata: 30 ore 

 

CODICE PROGETTO 10.2.5A-FSEPON-SI-2019-293 

Obiettivo Specifico 10.2 Miglioramento delle competenze chiave degli allievi.  

Azione 10.2.5 Azioni volte allo sviluppo delle competenze trasversali con particolare attenzione a quelle volte alla 

diffusione della cultura imprenditoriale. Sotto-Azione 10.2.5 A  Competenze trasversali 

Modulo: L’impresa che si@mo 

Descrizione del modulo 

Il presente modulo costituisce il primo step di un percorso formativo, mirante a sviluppare la cultura d'impresa nell'ottica 

della valorizzazione delle risorse presenti nel territorio, della sostenibilità e della legalità. 

Gli alunni partecipanti avranno la possibilità di sviluppare le competenze organizzative e relazionali relative al mondo 

dell'imprenditoria, in maniera positiva e propositiva, avendo modo di valutare la fattibilità delle proprie idee creative in 

riferimento al target di mercato. Verranno formati alla responsabilità sociale del fare impresa sostenibile, impareranno a 

trovare il coraggio per lanciare efficacemente un prodotto sul mercato e a superare la paura del fallimento, valutando 

coerentemente al mercato individuato il reale rischio d'impresa. Impareranno, anche a saper gestire l'eventualità di un 

successo improvviso. Il presente modulo mira altresì allo sviluppo delle competenze organizzative e relazionali, 

necessarie alla creazione di un impresa di successo. Promuovere la cultura d'impresa servirà ai ragazzi per dare valore e 

forza alle proprie idee, imparando a sviluppare e pianificare autonomamente o in team un progetto imprenditoriale 

innovativo, partendo da un'idea creativa e originale. 

17 Alunni delle classi seconde Scuola Secondaria I° grado.   

Durata: 30 ore 

 

MODALITA’ DI PARTECIPAZIONE 

Gli studenti  interessati possono produrre la domanda di iscrizione, redatta mediante compilazione di apposito modello   

fac-simile allegato alla presente, studenti, entro e non oltre sabato 4 febbraio 2020.  

I modelli, debitamente compilati, devono essere consegnati, entro il termine di scadenza, presso l’ufficio della didattica 

nelle ore di ricevimento pubblico.  

Non saranno prese in esame le istanze pervenute oltre la data di scadenza prefissata. 

Qualora il numero delle richieste fosse superiore al limite previsto dai rispettivi moduli, il Gruppo Operativo di Piano, 

procederà a stilare una graduatoria in base all’ordine di presentazione o mediante sorteggio pubblico la cui data di 

effettuazione verrà pubblicata sul sito per permettere a tutti di partecipare alle operazioni di sorteggio. 

Si sottolinea, che non è consentito una volta iscritti al corso abbandonarlo impropriamente e secondo le disposizioni 

ministeriali il rilascio dell’Attestato finale, utile come validità del corso e della certificazione delle competenze acquisite, è 

subordinato al conseguimento del numero massimo di assenze consentite, il cui limite è pari al 25% della durata del corso. 

 

Si allega modello di domanda di partecipazione.  

   

Il Dirigente Scolastico 
 Prof.ssa Grazia Poma 
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