
 
 

 

 
Istituto Comprensivo Statale “GAETANO PONTE” 

 CENTRO RISORSE PER L’HANDICAP  

Scuola dell’Infanzia, Primaria, Secondaria di primo grado 

95046 PALAGONIA (CT) Via Circonvallazione, 15 – Tel. 0957958707- 08 / Fax cod. fisc. n. 82002010872  
cod. Mecc.: CTIC84100G sito:www.gponte.it pec: ctic84100g@pec.istruzione.it 

 

SELEZIONE PERSONALE REFERENTE PER LA VALUTAZIONE  

 

SPICCHIALE SEBASTIANA MARIA 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 
UNIONE EUROPEA 

 
                                                               

Ministero dell’Istruzione 

       

                                                                                                          

 

COMPETENZE PUNTI  VALUTAZIONE 

Competenze Informatiche documentate p. 0 Max 2 punti 0 

Esperienza come progettista PON, POR nell’ultimo triennio p. 0 Max 3 punti 0 

Esperienza pregressa in qualità di Valutatore PON, POR  p. 6 Max 6 punti 6 

Nomine in gruppi di valutazione di sistema nell’ultimo triennio p. 0 Max 3 punti 0 

TOTALE PUNTEGGIO   6 

mailto:ctic84100g@pec.istruzione.it


 

 

 

 

 

 

SELEZIONE PERSONALE DOCENTE ESPERTO INTERNO  MODULO “TALENT SCOUT”- 

 

 

FSEPON 

10.2.2A-

FDRPOC-SI-

2020-17    

 

 

1.1)Laurea specifica di 2^ 

livello (laurea vecchio 

ordinamento) 

oppure 

1.2)Laurea specifica di 1^ 

livello più biennio di 

specializzazione 

1.3)Laurea specifica di 1^ 

livello(triennale) oppure 

Diploma di conservatorio 

 

 

2) Altra Laurea di 2^ livello 

 

3)Abilitazione 

all’insegnamento per il settore 

cui si concorre  

 

4) Esperienze lavorative nel settore di pertinenza (escluse le esperienze lavorative 

PON) 

5) Esperienze pregresse in qualità di docente esperto documentate nel settore dei 

progetti PON 

6) Esperienze pregresse in qualità di tutor documentate nel settore dei progetti PON 

7) Esperienze pregresse in qualità di facilitatore e/o referente per la valutazione 

documentate nel settore dei progetti PON 

8) Progetti realizzati in ambito coincidente 

 

9) Valutazione traccia programmatica 

NOME  

COGNOME 

1.1 1.2 1.3 

 

2 3 4 5 6 

 

7 8 

 

 

9 TOT. 

 

PIAZZA 

ANTONELLA 

MARIA 

12 / / / 4 1 3 2 / 1 10 33 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs 82/2005 ss.mm.ii. e norme collegate, il quale sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa 

 

 

 

 

 

SELEZIONE PERSONALE DOCENTE ESPERTO INTERNO  MODULO “IL TESORO NASCOSTO”- 

 

 

FSEPON 

10.2.2A-

FDRPOC-SI-

2020-17    

 

1.1)Laurea specifica di 2^ 

livello (laurea vecchio 

ordinamento) 

oppure 

1.2)Laurea specifica di 1^ 

livello più biennio di 

specializzazione 

1.3)Laurea specifica di 1^ 

livello(triennale) oppure 

Diploma di conservatorio 

 

 

2) Altra Laurea di 2^ livello 

 

3)Abilitazione 

all’insegnamento per il settore 

cui si concorre  

 

4) Esperienze lavorative nel settore di pertinenza (escluse le esperienze lavorative 

PON) 

5) Esperienze pregresse in qualità di docente esperto documentate nel settore dei 

progetti PON 

6) Esperienze pregresse in qualità di tutor documentate nel settore dei progetti PON 

7) Esperienze pregresse in qualità di facilitatore e/o referente per la valutazione 

documentate nel settore dei progetti PON 

8) Progetti realizzati in ambito coincidente 

 

9) Valutazione traccia programmatica 

NOME  

COGNOME 

1.1 1.2 1.3 

 

2 3 4 5 6 

 

7 8 

 

 

9 TOT. 

 

ROSSITTO 

DOMENICA 
6 / / / 4 5 7 0,5 1,5 2 10 36 

PIAZZA 

ANTONELLA 

MARIA 

12 / / / 4 1 3 2 / 1 10 33 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

SELEZIONE PERSONALE DOCENTE ESPERTO INTERNO  MODULO “A SCUOLA DI CREATIVITÀ:l’officina dei talenti” 

 

 

FSEPON 

10.2.2A-

FDRPOC-SI-

2020-17    

 

1.1)Laurea specifica di 2^ 

livello (laurea vecchio 

ordinamento) 

oppure 

1.2)Laurea specifica di 1^ 

livello più biennio di 

specializzazione 

1.3)Laurea specifica di 1^ 

livello(triennale) oppure 

Diploma di conservatorio 

 

 

2) Altra Laurea di 2^ livello 

 

3)Abilitazione 

all’insegnamento per il settore 

cui si concorre  

 

4) Esperienze lavorative nel settore di pertinenza (escluse le esperienze lavorative 

PON) 

5) Esperienze pregresse in qualità di docente esperto documentate nel settore dei 

progetti PON 

6) Esperienze pregresse in qualità di tutor documentate nel settore dei progetti PON 

7) Esperienze pregresse in qualità di facilitatore e/o referente per la valutazione 

documentate nel settore dei progetti PON 

8) Progetti realizzati in ambito coincidente 

 

9) Valutazione traccia programmatica 

NOME  

COGNOME 

1.1 1.2 1.3 

 

2 3 4 5 6 

 

7 8 

 

 

9 TOT. 

 

PIAZZA 

ANTONELLA 

MARIA 

12 / / / 4 1 3 2 / 1 10 33 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs 82/2005 ss.mm.ii. e norme collegate, il quale sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa 

 

 

 

 

 

 

SELEZIONE PERSONALE DOCENTE ESPERTO INTERNO MODULO “VALORIZZIAMO I NOSTRI TALENTI”- 

 

 

FSEPON 

10.2.2A-

FDRPOC-SI-

2020-17    

 

1.1)Laurea specifica di 2^ 

livello (laurea vecchio 

ordinamento) 

oppure 

1.2)Laurea specifica di 1^ 

livello più biennio di 

specializzazione 

1.3)Laurea specifica di 1^ 

livello(triennale) oppure 

Diploma di conservatorio 

 

 

2) Altra Laurea di 2^ livello 

 

3)Abilitazione 

all’insegnamento per il settore 

cui si concorre  

 

4) Esperienze lavorative nel settore di pertinenza (escluse le esperienze lavorative 

PON) 

5) Esperienze pregresse in qualità di docente esperto documentate nel settore dei 

progetti PON 

6) Esperienze pregresse in qualità di tutor documentate nel settore dei progetti PON 

7) Esperienze pregresse in qualità di facilitatore e/o referente per la valutazione 

documentate nel settore dei progetti PON 

8) Progetti realizzati in ambito coincidente 

 

9) Valutazione traccia programmatica 

NOME  

COGNOME 

1.1 1.2 1.3 

 

2 3 4 5 6 

 

7 8 

 

 

9 TOT. 

 

PIAZZA 

ANTONELLA 

MARIA 

12 / / / 4 1 3 2 / 1 10 33 

GIULIANO 

TERESA 

SANTINA 

/ / / / 4 5 / 0,5 / / 10 19,5 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

SELEZIONE PERSONALE DOCENTE ESPERTO INTERNO  MODULO “SI VA IN SCERA:TALENTI ALL’OERA”- 

 

 

 

FSEPON 

10.2.2A-

FDRPOC-SI-

2020-17    

 

1.1)Laurea specifica di 2^ 

livello (laurea vecchio 

ordinamento) 

oppure 

1.2)Laurea specifica di 1^ 

livello più biennio di 

specializzazione 

1.3)Laurea specifica di 1^ 

livello(triennale) oppure 

Diploma di conservatorio 

 

 

2) Altra Laurea di 2^ livello 

 

3)Abilitazione 

all’insegnamento per il settore 

cui si concorre  

 

4) Esperienze lavorative nel settore di pertinenza (escluse le esperienze lavorative 

PON) 

5) Esperienze pregresse in qualità di docente esperto documentate nel settore dei 

progetti PON 

6) Esperienze pregresse in qualità di tutor documentate nel settore dei progetti PON 

7) Esperienze pregresse in qualità di facilitatore e/o referente per la valutazione 

documentate nel settore dei progetti PON 

8) Progetti realizzati in ambito coincidente 

 

9) Valutazione traccia programmatica 

NOME  

COGNOME 

1.

1 

1.2 1.3 

 

2 3 4 5 6 

 

7 8 

 

 

9 TOT. 

 

PIRRACCHIO 

M.GRAZIA 
8 / / / 4 5 4 2 / 2 10 35 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs 82/2005 ss.mm.ii. e norme collegate, il quale sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa 

 

 

 

 

SELEZIONE PERSONALE DOCENTE TUTOR INTERNO  MODULO “TALENT SCOUT”- 

 

 

 

FSEPON 

10.2.2A-

FDRPOC-SI-

2020-17    

 

1.1)Laurea specifica di 2^ livello (laurea vecchio 

ordinamento) 

oppure 

1.2)Laurea specifica di 1^ livello più biennio di 

specializzazione 

1.3)Laurea specifica di 1^ livello(triennale) oppure 

Diploma di conservatorio 

 

 

2) Altra Laurea di 2^ livello 

 

3)Abilitazione all’insegnamento per il settore 

cui si concorre  

 

4) Esperienze lavorative nel settore di pertinenza (escluse le esperienze lavorative PON) 

5) Esperienze pregresse in qualità di docente esperto documentate nel settore dei progetti PON 

6) Esperienze pregresse in qualità di tutor documentate nel settore dei progetti PON 
7) Esperienze pregresse in qualità di facilitatore e/o referente per la valutazione documentate nel 

settore dei progetti PON 

8) Progetti realizzati in ambito coincidente 

NOME  

COGNOME 

1.1 1.2 1.3 

 

2 3 4 5 6 

 

7 8  

TOT. 

 
VITALE GRAZIA 12 / / / 4 5 1 2 / / 24 

 

SELEZIONE PERSONALE DOCENTE TUTOR INTERNO  MODULO “IL TESORO NASCOSTO”- 

 

 

 

FSEPON 

10.2.2A-

FDRPOC-SI-

2020-17    

 

1.1)Laurea specifica di 2^ livello (laurea vecchio 

ordinamento) 

oppure 

1.2)Laurea specifica di 1^ livello più biennio di 

specializzazione 

1.3)Laurea specifica di 1^ livello(triennale) oppure 

Diploma di conservatorio 

 

 

2) Altra Laurea di 2^ livello 

 

3)Abilitazione all’insegnamento per il settore 

cui si concorre  

 

4) Esperienze lavorative nel settore di pertinenza (escluse le esperienze lavorative PON) 

5) Esperienze pregresse in qualità di docente esperto documentate nel settore dei progetti PON 
6) Esperienze pregresse in qualità di tutor documentate nel settore dei progetti PON 

7) Esperienze pregresse in qualità di facilitatore e/o referente per la valutazione documentate nel 

settore dei progetti PON 
8) Progetti realizzati in ambito coincidente 

NOME  

COGNOME 

1.1 1.2 1.3 

 

2 3 4 5 6 

 

7 8  

TOT. 

 
TARDO GRAZIELLA / / / / 4 / / / / / 4 

 



 

SELEZIONE PERSONALE DOCENTE TUTOR INTERNO  MODULO “A SCUOLA DI CREATIVITÀ:l’officina dei talenti”- 

 

 

 

FSEPON 

10.2.2A-

FDRPOC-SI-

2020-17    

 

1.1)Laurea specifica di 2^ livello (laurea vecchio 

ordinamento) 

oppure 

1.2)Laurea specifica di 1^ livello più biennio di 

specializzazione 

1.3)Laurea specifica di 1^ livello(triennale) oppure 

Diploma di conservatorio 

 

 

2) Altra Laurea di 2^ livello 

 

3)Abilitazione all’insegnamento per il settore 

cui si concorre  

 

4) Esperienze lavorative nel settore di pertinenza (escluse le esperienze lavorative PON) 

5) Esperienze pregresse in qualità di docente esperto documentate nel settore dei progetti PON 

6) Esperienze pregresse in qualità di tutor documentate nel settore dei progetti PON 
7) Esperienze pregresse in qualità di facilitatore e/o referente per la valutazione documentate nel 

settore dei progetti PON 

8) Progetti realizzati in ambito coincidente 

NOME  

COGNOME 

1.1 1.2 1.3 

 

2 3 4 5 6 

 

7 8  

TOT. 

 
VITALE GRAZIA 12 / / / 4 5 1 2 / / 24 

 

 

SELEZIONE PERSONALE DOCENTE TUTOR INTERNO  MODULO “VALORIZZIAMO I NOSTRI TALENTI”- 

 

 

 

FSEPON 

10.2.2A-

FDRPOC-SI-

2020-17    

 

1.1)Laurea specifica di 2^ livello (laurea vecchio 

ordinamento) 

oppure 

1.2)Laurea specifica di 1^ livello più biennio di 

specializzazione 

1.3)Laurea specifica di 1^ livello(triennale) oppure 

Diploma di conservatorio 

 

 

2) Altra Laurea di 2^ livello 

 

3)Abilitazione all’insegnamento per il settore 

cui si concorre  

 

4) Esperienze lavorative nel settore di pertinenza (escluse le esperienze lavorative PON) 

5) Esperienze pregresse in qualità di docente esperto documentate nel settore dei progetti PON 
6) Esperienze pregresse in qualità di tutor documentate nel settore dei progetti PON 

7) Esperienze pregresse in qualità di facilitatore e/o referente per la valutazione documentate nel 

settore dei progetti PON 
8) Progetti realizzati in ambito coincidente 

NOME  

COGNOME 

1.1 1.2 1.3 

 

2 3 4 5 6 

 

7 8  

TOT. 

 
MACEDONE 

ANGELA 
/ / / / 1 / / 1 / / 2 

 

 

 



 
Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs 82/2005 ss.mm.ii. e norme collegate, il quale sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa 

 

SELEZIONE PERSONALE DOCENTE TUTOR INTERNO  MODULO “SI VA IN SCERA:TALENTI ALL’OERA”- 

 

 

 

FSEPON 

10.2.2A-

FDRPOC-SI-

2020-17    

 

1.1)Laurea specifica di 2^ livello (laurea vecchio 

ordinamento) 

oppure 

1.2)Laurea specifica di 1^ livello più biennio di 

specializzazione 

1.3)Laurea specifica di 1^ livello(triennale) oppure 

Diploma di conservatorio 

 

 

2) Altra Laurea di 2^ livello 

 

3)Abilitazione all’insegnamento per il settore 

cui si concorre  

 

4) Esperienze lavorative nel settore di pertinenza (escluse le esperienze lavorative PON) 

5) Esperienze pregresse in qualità di docente esperto documentate nel settore dei progetti PON 

6) Esperienze pregresse in qualità di tutor documentate nel settore dei progetti PON 
7) Esperienze pregresse in qualità di facilitatore e/o referente per la valutazione documentate nel 

settore dei progetti PON 

8) Progetti realizzati in ambito coincidente 

NOME  

COGNOME 

1.1 1.2 1.3 

 

2 3 4 5 6 

 

7 8  

TOT. 

 
FARRUGGIO 

GARETANA 
10 / / / 4 5 / 2 / / 21 

 

 

Dirigente Scolastico  

                                                                                                                                                                                                                      Dott.ssa Grazia Poma 
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