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Prot.n. 6520 

Nicosia, 12.10.2023 

 

Al Personale Docente e Ata 

All’albo On Line 

Al Sito - Sezione Amministrazione Trasparente 

 

Oggetto: Fondi Strutturali Europei – Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per 

l’apprendimento” 2014-2020. Asse V – Infrastrutture per l’istruzione – Fondo Europeo di Sviluppo Regionale 

(FESR) – REACT EU. Asse V – Priorità d’investimento: 13i – (FESR) “Promuovere il superamento degli effetti 

della crisi nel contesto della pandemia di COVID-19 e delle sue conseguenze sociali e preparare una ripresa verde, 

digitale e resiliente dell’economia” – Obiettivo specifico 13.1: Facilitare una ripresa verde, digitale e resiliente 

dell'economia - “Azione 13.1.4 – “Laboratori green, sostenibili e innovativi per le scuole del secondo ciclo” per gli 

istituti scolastici con classi a indirizzo alberghiero, agrario, nautico e/o aeronautico delle regioni “più sviluppate”, 

“in transizione” e “meno sviluppate”. Avviso pubblico prot. n. 91289 del 30 giugno 2023. 

Progetto dal titolo Laboratorio didattico eco-sostenibile, green, innovativo con  

CNP: 13.1.4A-FESRPON-SI-2023-24  

CUP: C14D23000740006 

 

 

Fondi Strutturali Europei 2014-2020 

Programma Operativo Nazionale 

“PER LA SCUOLA, competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020 

Asse V - Infrastrutture per l’istruzione – Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR) – REACT EU. Asse V 

Obiettivo specifico 13.1: Facilitare una ripresa verde, digitale e resiliente dell'economia 

Azione 13.1.4 “Laboratori green, sostenibili e innovativi per le scuole del secondo ciclo” 

 

Verbale di selezione per il conferimento di incarico individuale per COLLAUDATORE. 

 

Il giorno 12 del mese di Ottobre dell’anno 2023, alle ore 16:20, nell’ufficio del Dirigente scolastico dell’Istituzione 

scolastica I.I.S. Fratelli Testa, il Dirigente scolastico dott. Giuseppe Chiavetta ha proceduto alla valutazione del 

Curriculum vitae per l’individuazione di n. 1 figura professionale di Esperto collaudatore nel campo dei laboratori 

green, sostenibili e innovativi per le scuole del secondo ciclo, in relazione al progetto dal titolo: Laboratorio didattico 

eco-sostenibile, green, innovativo - Codice progetto: 13.1.4A-FESRPON-SI-2023-24, CUP C14D23000740006,  

PREMESSO CHE 

 in data 06.10.2023 l’Istituzione scolastica ha pubblicato l’Avviso di selezione prot. n. 6278 del 06.10.2023; 
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 l’Avviso di selezione, ha previsto specifici criteri di selezione dei quali si terrà conto ai fini dell’individuazione 

della figura professionale affidataria dell’incarico individuale; 

 il succitato Avviso, dispone che «Gli interessati dovranno far pervenire la propria candidatura, a pena di 

esclusione, entro e non oltre le ore 12:00 di Martedì 10 Ottobre 2023»; 

con nota prot. n. 6435, del 11.10.2023, il Dirigente scolastico ha dichiarato di avere le capacità e le competenze per 

poter giudicare in autonomia il curriculum dell’esperto che ha presentato istanza di partecipazione senza bisogno 

di nominare una apposita commissione.  

Tutto ciò premesso, il Dirigente scolastico pende atto che è pervenuta nei modi e nei termini stabiliti, una sola 

domanda da parte del docenti interno prof. Dario Fascetta. 

Il Dirigente scolastico, dopo aver verificato la conformità e regolarità della documentazione pervenuta, procede 

alla valutazione della candidatura. 

Di seguito vengono riportati i criteri di valutazione di cui all’Avviso di selezione prot. n. 6278 del 06.10.2023, e i 

relativi punteggi attribuiti al candidato.  

Docente interno per il conferimento di incarico individuale per COLLAUDATORE 

CRITERI DI 

SELEZIONE 

CRITERI DI 

VALUTAZIONE 
MODALITÀ DI VALUTAZIONE 

Valutazione del possesso 

dei titoli (ai sensi del par. 

- Requisiti per la 

partecipazione e criteri 

per la selezione 

dell’Avviso di selezione 

n. 6278 del 06.10.2023).  

Possesso dei titoli idonei: 

possesso di Laurea di Primo 

Livello o Magistrale 

Esperienza professionale/ 

lavorativa 

Possesso certificazioni 

informatiche e linguistiche 

Per la selezione degli aspiranti si procederà alla valutazione dei 

Curricula Vitae e all’attribuzione di punteggi relativi agli 

elementi di valutazione posseduti dagli aspiranti. In caso di 

parità di punteggio l’incarico sarà assegnato al candidato più 

giovane. I curricula, obbligatoriamente in formato europeo, 

pena l’esclusione, dovranno contenere indicazioni sufficienti 

sulle competenze culturali e professionali posseduti ed essere 

coerenti con le azioni previste nel bando conformemente agli 

standard prescritti per i contenuti. 

Il Dirigente scolastico ha valutato il candidato nelle modalità come sopra individuate e, per le ragioni in premessa, 

stila la seguente graduatoria: 

Docenti interni  Punteggio complessivo 

Dario FASCETTA 20 

Alle ore 14:30 il Dirigente scolastico dichiara chiusa la seduta. 

Il presente verbale viene redatto contestualmente, confermato e sottoscritto al termine della seduta e inserito in 

apposito plico, destinato alla raccolta dei verbali e della documentazione della presente procedura selettiva.  

Letto, confermato e sottoscritto, 

Nicosia lì 12-10-2023 
     Il Presidente 

Dirigente scolastico Dott. Giuseppe Chiavetta 

 Documento informatico firmato digitalmente ai sensi 

del D.Lgs. n. 82/2005 e norme correlate 
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